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1. Introduccion.

El imparable desarrollo de las tecnologias de la informacién y la comunicacién y los ultimos
acontecimientos relacionados con la pandemia de El COVID 19, estdn afectando de forma
profunda a todas las actividades que realizan los seres humanos, tanto en su trabajo y en su
ocio, como en su forma de relacionarse o de comunicarse.

Nuestro centro educativo no permanece ajeno a esa realidad, por lo que se plantea ofrecer los
recursos y estrategias necesarias para la integracion y el uso eficaz de las tecnologias digitales
en el aprendizaje, de modo que el alumnado pueda incorporarse de forma plena en la
sociedad, y se compensen todo tipo de desigualdades.

La finalidad del presente Plan CoDiCe TIC se dirige a conseguir un optimo desarrollo de
competencia digital del alumnado. Para ello se recogen los objetivos, las estrategias, la
organizacion de los recursos y los procesos de ensefanza-aprendizaje adaptandolos a las
caracteristicas del alumnado de nuestro centro, contribuyendo asi a una mejor formacién
como alumnos y ciudadanos.

El centro al cual va a ir dirigido este plan es el CEPA ARENAS DE SAN PEDRO. El centro base se
encuentra en la localidad de Arenas de San Pedro en la provincia de Avila, pero cuenta con
mas aulas en los pueblos préoximos de: Candeleda, Arenas de San Pedro, Poyales del Hoyo, El
Arenal, Lanzahita, San Esteban del Valle y Villarejo del Valle.

LOCALIZACION DEL CENTRO

El Centro de Educacidon de Personas Adultas (CEPA) de Arenas de San Pedro atiende a
las poblaciones situadas en la comarca del Valle del Tiétar, siendo Arenas de San Pedro
capital administrativa de dicha comarca. La zona esta enclavada en el sudoeste de la
provincia de Avila; el rio Tiétar, afluente del Tajo, recorre la comarca de oeste a este,
lindando con las provincias de Toledo y Caceres.
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Fuente: Centro de Desarrollo Rural Valle del Tiétar

Lo que mas la caracteriza es su vegetacion, calificandola los expertos como una de las
de mayor riqueza botanica vy floristica, y su clima, siendo el espacio mas hiumedo de la
Espana interior. El macizo central de Gredos ofrece una proteccién natural a los
vientos del norte, generando un microclima (mediterraneo templado-himedo)
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caracterizado por inviernos poco frios y veranos calurosos, con precipitaciones
abundantes en invierno y otofio y escasas en verano.

e Demografia

La poblacion residente en las diversas poblaciones que comprende la zona
denominada del Bajo Tiétar es de casi unas 18.000 personas como se puede observar
en la siguiente tabla sacada del INE (Instituto Nacional de Estadistica).

LOCALIDAD HOMBRES MUIJERES TOTAL
Arenas de San 3.073 3.271 6.344
Pedro
Candeleda 2.532 2.493 5.025
Poyales del Hoyo 248 210 458
Mombeltran 483 459 942
San Esteban del 370 348 718
Valle
Cuevas del Valle 266 209 475
Villarejo del Valle 173 155 328
Santa Cruz del 173 159 332
Valle
El Arenal 477 471 948
El Hornillo 147 130 277
Guisando 258 252 510
Lanzahita 415 396 811
Pedro Bernardo 414 373 787

Esta poblacién corresponde a una parte de la comarca, ya que el otro sector pertenece a
Sotillo de La Adrada donde hay otro centro de adultos.

Las actividades econdmicas de la zona son: el sector servicios, en primer lugar; después, el
sector secundario, y por ultimo, el sector primario.

e Economia.

El sector terciario es el de mayor peso en la economia y el empleo de la zona, representa el
82,69% del total de empresas de la comarca (Censo Nacional de Empresas), destacando el
comercio, restaurantes y hospedaje.

El sector secundario estd representado por las industrias manufactureras: el pan y la bolleria,
seguida de la fabricacién de estructuras para la construccion; y por la construccion, aunque
estas empresas han descendido en niumero después de la crisis inmobiliaria del 2008.

Con respecto al sector primario, se concentra fundamentalmente en las poblaciones de
Candeleda y Arenas de San Pedro, caracterizado por una gran diversidad de producciones,
siendo el terreno forestal de mayor importancia (55%), seguido de prados y praderas (29%) v,
en ultimo lugar, el cultivo atil (8%). De los usos agrarios el de regadio es de mayor
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implantacién con respecto al de secano. Y en cuanto a los tipos de cultivos destaca el de
herbdceos, seguido de frutales, olivo y vifiedo.

En cuanto a la ganaderia, es un sector muy activo, pero genera muy poco empleo. Sobresalen
las explotaciones de ganado bovino, seguidas de las de ganado caprino.

NECESIDADES DE FORMACION DETECTADAS

En gran medida, las necesidades que se detectan dependen de los diferentes sectores de edad
del alumnado a quien va dirigida este tipo de ensefianza.

¢ Niveles iniciales y de conocimientos basicos. Estos grupos se mantienen en las poblaciones
de Arenas de San Pedro, El Arenal, San Esteban del Valle, Villarejo del Valle, Lanzahita y
Poyales del Hoyo.

e Espafnol para Extranjeros. Durante este curso se imparte en Candeleda y Arenas de San
Pedro. Actualmente estamos dando servicio a un grupo de ucranianos que residen en
Candeleda.

¢ Preparacion para el acceso a los ciclos formativos de Grado Medio. Es necesario dar
respuesta formativa a las personas interesadas que no tienen el primer nivel de ESO superado 5
y/o carecen de competencias suficientes para afrontar la preparacidén de pruebas libres de la

ESO, y que desean acceder a una mejor cualificacion profesional y personal. La preparacion

para las pruebas de acceso a los ciclos formativos de Grado Medio es mas asequible, y las
pruebas pueden ser objeto de exenciones debido a la actividad laboral. Esta oferta formativa

se desarrolla en Candeleda en horario de mafiana y Arenas de San Pedro en horario de tarde.

* Preparacidn para las pruebas libres de Graduado de Secundaria. Existe entre la poblacién
un elevado nimero de personas que no han acabado sus estudios y no han obtenido el titulo
de Graduado de la ESO; ademas de las personas que, habiendo obtenido el antiguo Graduado
Escolar, desean actualizar su titulaciéon al Graduado de Educacion Secundaria. Estas dos
ensefianzas, tanto las libres a Grado Medio como a ESO, se desarrollan en el mismo grupo,
tanto para los de las pruebas de Grado Medio como para los de la ESO. Nuestra intencién que
este alumnado se examine en ambas pruebas.

¢ Nivel | de Formacidn Profesional Basica. Existe un importante numero de personas que
carece de titulacién minima alguna y que, por residir en la zona rural, tienen dificultades en el
acceso a la iniciacién del aprendizaje de un oficio que les permita insertarse en el mundo
laboral. Por otra parte, las actividades relacionadas con la familia profesional agraria estan
arraigadas en la vida comun de la comunidad, aunque se realizan, en general, sin poseer
ninguna titulacion que avale unas ciertas competencias relacionadas con este campo. Dentro
de la familia agraria, se imparte el curso destinado a completar las competencias propias de la
cualificacion perteneciente al nivel | denominada: “ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS,
JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA”. Se lleva a cabo en la localidad de Arenas de San Pedro.
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¢ Competencia lingliistica en Inglés. El interés generalizado de la poblacién por el aprendizaje
de otro idioma y la ausencia de una presién por superar curso, tal como exige la EOI, hace
atractiva esta oferta en los Centros de EPA. De esta forma, dentro del Nivel | de desarrollo y
refuerzo de la competencia en lengua extranjera inglés se imparten durante este curso en
Arenas de San Pedro, Candeleda, El Arenal y San Esteban del Valle.

. Competencia digital: Para este curso se ha tomado la decision de colocar los
ordenadores en el aula 3 del centro de Arenas de San Pedro compartiendo dicha aula con las
demads ensefanzas. También se imparte dicha competencia en El Arenal en el Colegio
Publico: “Camilo José Cela”.

¢ Aula Mentor. Se oferta Aula Mentor ya que se dispone de un docente como administrador
del Aula.

DESCRIPCION DE LAS AULAS

Candeleda: El Aula de educacidn para adultos dispone de un centro propio gracias a la
colaboracidon con el Ayuntamiento. Las actividades se realizan en el Centro Cultural “La
Barranca”. Se imparten clases para la preparacion de pruebas libres, espafiol para extranjeros
y clases de inglés e Iniciales. Cuenta con dos salas, una en la planta de abajo, donde se llevan a
cabo las diferentes ensefianzas; y otra, un despacho, ubicado en la planta alta del edificio.

Arenas de San Pedro. Se imparten clases de inglés, niveles iniciales, espafiol para extranjeros y
preparacion de pruebas libres e iniciacion en la competencia digital este afio se vuelve a
impartir al crear un lugar polivalente en el aula 3. Ademads, en este curso, como novedad
importante, se ha instalado el programa de viveros y jardines en el aula 1 la parte tedrica de la
materia y la parte practica, con la instalacién de un vivero, en el Palacio del Infante don Luis,
anteriormente esta actividad se desarrollaba en San Esteban del Valle.

El Arenal. En El Arenal se imparten clases de Ensefianzas Iniciales y de inglés en el Centro
Cultural de dicha localidad.

Lanzahita. Iniciales en el centro de la tercera edad.

San Esteban. Se imparte Inglés e Iniciales en la biblioteca de la localidad.

Villarejo del Valle: Iniciales, en el salén de plenos de este ayuntamiento.

Poyales del Hoyo. Se imparte el programa de Iniciales en el local de la tercera edad.

El Raso: Este afio se inicia el programa de iniciales utilizando un local multiusos del
Ayuntamiento.

EQUIPO DOCENTE

El centro cuenta con 5 profesores.
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2. Marco contextual.

2.1. Andlisis de la situacion de centro.

A continuacidn, vamos a realizar un anadlisis DAFO (debilidades, amenazas, fortalezas vy
oportunidades), que nos va a ayudar a conocer el estado real de nuestro centro educativo lo
gue nos va a permitir tomar decisiones para poder crear estrategias que nos ayuden a
conseguir los objetivos que nos marquemos.

Analisis DAFO.

Herramienta que permite analizar la realidad de partida para poder tomar decisiones de
futuro.

DEBILIDADES AMENAZAS
e Alumnado con conocimientos
digitales minimos.

. _ _ e Se espera que el centro resuelva
e Numero alto de profesores interinos

) o todos los problemas de los alumnos. @
que no tienen continuidad en el e Falta de motivacidn de los alumnos en
centro. cuanto al uso de las TIC.

e Edad avanzada de la gran mayoria de
los alumnos del centro.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

e Posibilidad de elaboracion de un
proyecto ilusionante.

e Mejora la imagen del centro en el

e ElI Equipo Directivo tiene buena
disposicion para valorar y analizar las
propuestas de mejoras sugeridas por

exterior.
los miembros de la comunidad o PesiiiEdl f e surE T e
educativa, y darles un nuevo enfoque infraestructura y equipamiento
para obtener mejores resultados. asociado a acciones formativas.

e Docentes motivados y con ganas de e Alentar al profesorado a un uso mas
aprender. efectivo de las TIC dentro del
Estabilidad del equipo directivo. proyecto comun del centro.

e Atencién individualizada. e Contribucidn a la alfabetizacidon digital
Buen clima de convivencia entre el de toda la sociedad.
equipo directivo y el claustro. e Continua aparicién de aplicaciones

e Implicaciéon del profesorado. didacticas utiles.

Uso de las TIC. e Adecuar la ensefanza a la realidad

e Recursos digitales nuevos. social de los alumnos.
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2.2. Objetivos del plan de accion.

2.2.1. Objetivos de dimension educativa.
ALUMNADO

e Utilizar las TICS como herramienta de aprendizaje de los contenidos propios de los
distintos programas.

e Desarrollar la competencia digital en los alumnos.

e Conocer y utilizar programas informaticos para el trabajo diario.

e Fomentar un uso sano y responsable de las herramientas tecnoldgicas y concienciar
sobre los riesgos de su mala utilizacién

PROFESORADO

e Participar en actividades de formacién que se propongan desde el Centro.

e Utilizar de forma regular las plataformas educativas del centro como los diferentes
grupos de teams, para promover la participacién del alumnado y la interaccion entre
profesorado y alumnado.

e Seleccionar y organizar recursos y materiales tecnolégicos adecuados para los distintos
programas educativos.

e Detectar las necesidades de formacion del profesorado en TIC para organizar acciones
formativas que las solventen.

2.2.2. Objetivos de dimensién organizativa.

e Potenciar el uso de herramientas de comunicacion digitales entre el profesorado.

e Utilizar las cuentas de correo electrdnico oficiales de la Junta de Castilla y Ledn vy las
redes internas para la comunicacidn entre los miembros de la comunidad educativa.

e Activacion, configuracidn y uso del aula virtual MOODLE.

e Establecer la Comisidn TIC del centro.

e Establecer en el Claustro las necesidades del profesorado relativas a la integracion
didactica de las TIC para determinar los planes de formacién.

e Transmitir la informacién de los centros de formacién del profesorado sobre los cursos
que ofrecen a lo largo del curso a través del coordinador del Centro de CFIE

2.2.3. Objetivos de dimension tecnoldgica.

e Desarrollo de los servicios de internet: sitio web, aulas virtuales, entre otras.
e Mantenimiento y renovacién de equipos e infraestructuras TIC.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

La elaboracidn del Plan Digital estd propuesta para comenzar en el mes de septiembre, siendo
un documento abierto, vivo y flexible hasta que se presente oficialmente la participacién en la
certificacidn del centro, y, una vez obtenida la certificacion, poder comenzar su implantacidn
en el inicio de curso siguiente.

Para lograr que este plan sea eficaz debemos realizar un seguimiento que vamos a marcar en
unos periodos de tiempo. Se llevardan a cabo cuatro seguimientos a lo largo del curso, el
primero en el mes de septiembre del siguiente curso, una vez obtenida la certificacion, y
coincidiendo con el principio de curso para presentar el Plan y que todos los miembros de Ia
comunidad lo conozcan. Los demas seguimientos se realizaran al finalizar cada trimestre, de
esta manera se pueden ir modificando actuaciones para que resulte lo mas eficaz posible.

En el mes de junio, finalizando el curso del segundo curso en vigencia, realizaremos una
evaluacion de dicho Plan para poder reforzar todo aquello que haya resultado positivo y a la
vez poder modificar actuaciones para la mejora de este proceso digital pensando en el curso
proximo.

La temporalizacién del plan, teniendo en cuenta su vigencia de dos cursos minimo, sera la
siguiente:

CURSO 2022/2023 CURSO 2023/2024 CURSO 2024/2025

ELABORACION DEL PLAN Y | SEGUIMIENTO DEL PLAN Y | SEGUIMIENTO DURANTE EL
PARTICIPACION  EN  EL | EVALUACION ANUAL AL | CURSO Y EVALUACION FINAL
PROCESO DE CERTIFICACION | FINAL DEL CURSO. DEL PLAN.

TIC DEL CENTRO.

2.4. Estrategiasy procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.

Con respecto a la difusidon y dinamizacién del curso, se realizard dando informacién a los dos
sectores implicados: El profesorado y el alumnado.

PROFESORADO:

Al inicio del curso:

Difusidn interna a través del claustro de profesores y externa a través de la plataforma Teams
y correo de educacyl y a través de la pagina web principalmente.

Semanalmente:

Dinamizacién a través de la comunicacién entre el profesorado y el equipo directivo a través
del correo electrénico.

ALUMNADO:

Al inicio del curso:
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Durante las primeras sesiones, al comienzo del curso, se informard a los alumnos de las
normas de funcionamiento de los recursos tecnolégicos de los que dispone el centro.

También se explicaran los objetivos y los contenidos que trabajaran durante el curso para
desarrollar la competencia digital y que recursos tecnoldgicos se utilizardn para conseguir ese
desarrollo.

Se le hara entrega de las claves personales para el acceso a los servicios digitales de centro y
de la junta de Castilla y Ledn.

Dinamizacién a través de la comunicacién diaria entre el alumnado y el profesorado para
fomentar la participacién e implicacién el plan Codice TIC.

3. Lineas de actuacion

Situacidn actual del centro en la integracidn de las TIC en las diferentes dreas de actuacién.

3.1. Organizacion, gestion vy liderazgo.

10
3.1.1. Comision TIC.

Dentro de las tareas y funciones de la comisién pueden estar las siguientes:

e Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

e Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacidn y control de los equipos
informaticos.

e Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro

e Recoger en la siguiente tabla una o varias funciones para cada integrante e indicar el
tiempo en que las llevaran a cabo.

Integrante Funciones o tareas Temporalizacién
Equipo directivo e Elaborar plan tic del Inicio de curso
El director. centro
Coordinador TIC e Elaborar el plan TIC | Inicio de curso
del centro.
e Velar por el correcto | Durante el
funcionamiento de @ curso
las estructuras vy
equipos
informaticos, asi
como por la
seguridad de los
mismos y el uso
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Responsable de formacion

correcto por parte

de los usuarios.

Coordinar
formacion
docentes.

de

Durante el

curso

la
los

3.1.2. El Plan Digital de Centro en relacion con los documentos y planes institucionales.

Documento

Proyecto Educativo
de Centro (PEC)

Reglamento de

Régimen Interior

Programacion
General Anual

5

Puntos recogidos en el documento

- PUNTO 2: PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES.

Permita al alumnado una apertura a
todos los valores éticos y religiosos, asi
como conocimientos estéticos,
cientificos, tecnoldgicos, etc.

- PUNTO 3: OBJETIVOS GENERALES DEL
CENTRO.

8.posibilitar el acceso a las nuevas
tecnologias

-TITULO IV
MATERIALES).
Articulo 1.

- TITULO VII DE LOS REGLAMENTOS
COMPLEMENTARIOS.

CAPITULO | (DEL REGLAMENTO SOBRE
MEDIOS INFORMATICOS Y
AUDIOVISUALES).

Articulos: 1,2,3,4,5,6,7,8y9

(DE  LOS RECURSOS

- Objetivos generales

e Continuar con el proyecto de
formacion  del  profesorado
basado en el conocimiento del
aula virtual moodle
Aumentar la oferta educativa en
el programa Aula Mentor y
competencia TIC
Mejorar y aumentar la dotacion
informdtica y audiovisual
- Tratamiento de la informacion y
competencia digital
-Plan de mejora del centro
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3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

GECE Gestion econémica del centro.

IES Gestion administrativa.

STILUS Gestion.

TEAMS Gestién del trabajo con alumnos y con el

equipo docente.
MOODLE Plataforma educativa.

E-MAIL EDUCACYL Informacidn relativa a la practica docente y
gestién del centro.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1. Proceso de integracién didactica de las TIC:

Esta tabla recoge acciones, responsables y temporalizacion.

Accidn Responsable Temporalizacién

Reflejar y hacer constar las actividades a Claustro de Curso escolar.
realizar durante el curso en relacion al uso profesores.

de las TIC en los documentos

institucionales del Centro.

Utilizacion de TEAMS como herramienta Tutores Todo el curso escolar.
de atencidn a alumnos con dificultades

para alcanzar los contenidos minimos,

proporcionandoles el material de apoyo

necesario a través de la plataforma.

Permitir al alumno familiarizarse con el Profesorado. Se realiza de forma paulatina
entorno digital y adquirir las competencias y adaptada a su etapa, nivel
necesarias. y caracteristicas propias del
alumno.
Uso de contenidos didacticos de las profesorado Durante todo el curso
editoriales. escolar.
Uso de recursos digitales existentes en profesorado Durante todo el curso
internet. escolar.
Uso de aplicaciones didacticas para el profesorado Durante todo el curso
i‘é Se—b . Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por la Union Europea
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aprendizaje de los contenidos, por escolar.
ejemplo:
-Kahoot
-Quizziz
-liveworksheet

3.2.2. Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las
tecnologias en el aula.

Criterios, modelos metodolégicos y didacticos Responsable

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacion de los medios | Profesorado
informaticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas correspondiente a los distintos @ Profesorado
programas de ensefianza fundamentalmente competencia lingiiistica en inglés,
competencia digital, cualificacion profesional en auxiliares en viveros y jardines,
espafiol para extranjeros y las pruebas de acceso a Grado Medio y la ESO.

Fomento de metodologias activas (trabajo cooperativo). Profesorado @
Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico. Profesorado
Utilizacidn de recursos digitales y contenidos en red. Profesorado

3.2.3. Procesos de individualizaciéon para la inclusion educativa

El centro no cuenta con especialistas de atencién a la diversidad, aunque se atiende a todo el
alumnado basandose en el principio de inclusion, favoreciendo en todo momento el acceso de
todo el alumnado al uso de las TICs.

3.3. Desarrollo profesional.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Accion Medida Estrategia de Responsable Temporalizacién

desarrollo

S Sl s Junta de I Plan de Recuperacion, Financiado por la Union Europea
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Deteccion de

Proponer

Reuniones de

necesidades actuaciones Claustro.
formativas de | formativas a
centro. nivel de centro
para el curso
siguiente.
Deteccion de | Proponer Contacto con el

necesidades | actuaciones Coordinador de
formativas formativas a Formacidn o
individuales. | nivel cumplimentacién
individual. del formulario
proporcionado
por el CFIE de
Avila

Responsable de
realizar
propuestas: todos
los docentes.
Responsables de
plasmarlas:
director o
Coordinador de
Formacioén.

Docentes.

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el
mes de junio,
gue es cuando se
solicita la
formacion del
curso siguiente.

Durante todo el
curso.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

Estrategia de

Responsable

Temporalizacion

Recogida de las
necesidades
formativas del
profesorado en
seminario o grupos
de trabajo.

3.3.3. Evaluacion

Recogida

resultados sobre la
adquisicion de las

competencias
digitales docentes

——aiben
Pty ard
» e,

desarrollo
Propuesta Reunién del Coordinador
de equipo docente. de Formacion,
seminarios o Calidad e
grupos de Innovacion del
trabajo Centro y/o
director.
de impacto. Resultados en la adquisiciéon
competencias digitales docentes.
de | Realizar un Cumplimentacién @ Equipo
cuestionario | de los formularios Directivo
de impacto de impacto
. Junta de T Plan de Recuperacion,
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Final de curso.

y mejora de las

Final de curso.
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3.3.4. Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo
profesorado y su adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del centro.

Accion Medida Estrategia de Responsable Temporalizacion

desarrollo
Informacion al Informar Reunién de Equipo Directivo. = Al comienzo de la
profesorado de sobre las bienvenida con el incorporacion del
nueva plataformas | profesorado de docente al
incorporacion digitales que | reciente centro.
sobre las usa el incorporacion.
plataformas Centro. Si el profesorado
digitales que usa se incorpora a
el Centro. principio de

curso, Claustro

inicial.
Informacion Informar Reunion de Equipo directivo. | Al comienzo de la
sobre los | sobre los bienvenida con el incorporacién del
recursos digitales | recursos profesorado de docente al centro
del centro. digitales que | reciente

usa el incorporacion.
Centro. Si el profesorado @

se incorpora a

principio de

curso, Claustro

inicial.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.4.1. Procesos educativos

Indicador Herramienta ‘

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital Kahoot
de los estudiantes. e Quizziz
e Liveworksheets
e Cuestionario fin
de curso.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales. Herramientas | ¢ Teams
digitales que utiliza el centro para evaluar los aprendizajes. Mejora & Aulavirtual
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3.4.2. Procesos organizativos.

Indicador Herramienta

Valoracidn y diagndstico de los procesos de integracion digital Claustros, memoria final y
del centro. Valorar la eficacia de la estrategia digital. formulario forms
Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos. Claustros, memoria final y

formulario forms

3.4.3. Procesos tecnoldgicos.

Indicador Herramienta

Criterios y estrategias para la valoracién y diagnéstico e Comunicacion fluida con la

de la estructura funcional de las tecnologias, redes y empresa responsable del

servicios (organizativas, interaccion y educativos). mantenimiento.

Instrumentos o estrategias para la evaluacién de la e Formulario forms

coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto

educativo.

Disefio de un modelo para poner las incidencias
tecnoldgicas.

3.5. Contenidosy curriculos.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

Materia/Area/Asignatura Objetivos Contenidos
Programas.
Iniciales e Usar el correo electronico e Correo electronico de
de educacyl. educacyl.
e Navegar por internet. e internet

Competencia lingiiistica en e Iniciacién en el uso del e Correo electrénico de

inglés. teams. educacyl.
e Uso de aplicaciones e Teams
digitales como: e Web, blog y aplicaciones
-kahoot. educativas.
-liveworksheet.
-Quizziz.

Prueba de acceso a Grado e Usar el correo electronico e Correo electronico de

Medio de educacyl. educacyl.
S Sl s Junta de T Plan de Recuperacion, Financiado por la Union Europea
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Prueba libre ESO

Espainol para Extranjeros

Tratamiento de
Competencia Digital.

2% Junta de
=) Castilla y Leon

Iniciar en el uso del Team.
Utilizar y acceder con la
ayuda del maestro a
webs y blogs y
aplicaciones educativas.

Usar el correo electrdnico
de educacyl.

Iniciar en el uso del Team.
Utilizar y acceder con la
ayuda del maestro a
webs y blogs y
aplicaciones educativas.

Usar el correo electronico

de educacyl.

Iniciar en el wuso del
Teams.

Utilizar y acceder con la
ayuda del maestro a
webs y blogs y

aplicaciones educativas.

Identificar y localizar los
elementos basicos del
ordenador, teclado, ratén
y pantalla.

Conocer los elementos
basicos del escritorio.
Aprender a usar de forma
adecuada el ratén con su
botdn izquierdo y derecho.

Pulsar y arrastrar
elementos para moverlos.
Saber minimizar,
maximizar y cerrar
ventanas.

Utilizar teclas
alfanuméricas y de
desplazamiento del
teclado.

Abrir un navegador vy

buscar informacién de
forma guiada.

Avanzar y retroceder en las
distintas pantallas de un
programa.

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resillencia
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Teams
Web, blog y aplicaciones
educativas.

Correo electrénico de
educacyl.

Teams

Web, blog y aplicaciones

educativas.

Correo electrénico de
educacyl.

Teams

Web, blog y aplicaciones

educativas.

e QOrdenador.

e Teams.

e Correo electrénico.
e Power Point.

e Word.

e Paint.

e Navegador.

e Kahoot.

e Liveworktsheet.

e Youtube.

e Youtube to Mp3.
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Cualificacion profesional de
auxiliares en viveros,
jardines y centros de
jardineria.

Iniciar en la utilizacion del
editor de texto Word.
Realizar un dibujo con el
programa paint.

Guardar documentos e
imdgenes.

Aprender a buscar vy
descargar imagenes y
musica.

Realizar busquedas de

informaciéon en internet
para resolver alguna tarea.
Crear un correo
electronico.

Iniciar en el uso de Teams.

Crear un kahoot.

Realizar un Power Point

Usar el correo electréonico e

de educacyl.

Iniciar en el uso del e
Teams. °
Utilizar y acceder con la
ayuda del maestro a
webs y blogs y

aplicaciones educativas.

Correo electrénico de
educacyl.

Teams

Web, blog y aplicaciones

educativas.

3.5.2. Secuenciacién de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicion de
la competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

Programas

Contenidos/

Secuenciacion

e Iniciales.
e Competencia lingiistica

en inglés.

e Viveros y Jardines.

e Pruebas para Grado
Medio y ESO.

e Espanol para
Extranjeros.

e Competencia digital.

o L Junta de
Castilla y Leon

e e mwe
Seanelt £

Correo electrénico de

educacyl.
Teams

Web, blog vy
educativas.

aplicaciones

Ordenador.
Correo electronico.

Teams

Corseferia de Educacion 8

I Plan de Recuperacion,
N Transformacién y Reslliencia

e Primer mes de su
llegada al centro.

e Todo el curso.

e Todo el curso.

o  Primer trimestre.
e  Primer trimestre.

e  Primer trimestre.

)
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e Power Point. e Segundo trimestre.
e Word. e Segundo trimestre.
e Paint. e Segundo trimestre.
e Navegador. e Tercer trimestre.
e Kahoot. e Tercer trimestre.
e Liveworktsheet. e Tercer trimestre.
e Youtube. e Tercer trimestre.
e Youtube to Mp3. e Tercer trimestre.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje. 19

Se creara un grupo Teams del claustro para gestionar asuntos del centro y trabajos didacticos.

Se creara un repositorio donde los profesores incluirdn material digital interesante, para ello
haremos un Word Online abierto.

3.6. Colaboraciodn, trabajo en red e interaccion social.

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y comunicaciéon
de la comunidad educativa.

Las TIC que se utilizan en el centro son:
-Pagina Web del centro.

-Correo electrénico de educacyl.
-Teams.

-Office 365.

Propuesta de mejora: utilizar mensajeria digital.
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3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracién, interacciéon y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

Los protocolos para la interaccion de la comunidad educativa dentro y fuera del centro son los
siguientes:

e La comunicacidon por correo electrénico entre los miembros de la Comunidad
Educativa se realizara siempre a través del correo institucional.

e Se utilizara el WhatsApp para informar a los miembros del claustro con informaciones
puntuales y cuya difusion exige mayor rapidez.

e Toda actividad de interés para la comunidad educativa se dard a conocer a los
responsables a través de la web.

e Utilizamos el Teams para comunicacién interna.

e Através del Aula Virtual o de Teams habra una comunicacién de los profesores con los
alumnos.

3.6.3. Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de

colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Elementos de la colaboracion e
interaccion
ESTRUCTURA

Diagndstico y valoracion

En este curso nos han revisado la estructura y medios
informdaticos del centro, por lo que estamos
preparados para continuar con nuestro Plan Digital.
ORGANIZACION La organizacion y protocolos para la interaccion
dentro y fuera del centro estd perfectamente definida
como se explica en el apartado anterior. Destacamos
los siguientes medios y recursos personales
imprescindibles para lograr un buen funcionamiento:

e Teams.
e Correo institucional.
e  WhatsApp.

e Equipo directivo

e Comision TIC

e Coordinador Compdigedu

e Coordinador de Formacién
SERVICIOS Los servicios de los que disponemos son suficientes
ademas de eficaces para nuestro objetivo.
Destacamos:

e % Junta de
e Castilla y Leon

B £
Conseferia de Educacion
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Grupos de WhatsApp
Pagina web del centro.
Aulas virtuales.
Teams.
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e Correo institucional.

3.7. Infraestructura.

3.7.1. Descripcion, categorizacién y organizacién de equipamiento y software.

Equipamiento Marca Modelo Memoria Cantidad
ORDENADOR .

—PERSONAL Otro CLONICO 8 Gb 1
ORDENADOR , .

7PERSONAL Otro clénico <4Gb 2
ORDENADOR L.

7PERSONAL Otro clénico <4Gb 4
ORDENADOR L.

—PERSONAL Otro clénico <4Gb 1
PORTATIL Acer null <4Gb 1
PORTATIL HP null <4Gb 1
PORTATIL Lenovo null 4 Gb 1 21
PORTATIL Samsung null <4 Gb 1
PROYECTOR Otro BENQ NS/NC 1
PROYECTOR Otro EPSON EMP-S1 | NS/NC 1
PROYECTOR Otro ;;IS_'ON EMP- NS/NC 1
PROYECTOR Otro MITSUBISHI NS/NC 1
SERVIDOR HP ETSLIANT ML <4Gb

3.7.2. Definicion, clasificacidon y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales—institucionales.

e En el centro de Arenas de San Pedro:

o Rater VPN de la JCYL

o Rater wifienaulal

o PLC de unién ruter en aula con PC en sala de profesores
e En el centro de Candeleda

o Rdater VPN de la JCYL
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16864
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16864
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16866
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16866
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16894
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16894
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16888
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16888
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16848
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16805
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16816
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16836
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16780
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16761
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16791
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16768
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=16857

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

La explicada en el punto anterior

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Se disefiard un Word online donde los profesores reflejaran las deficiencias que ocurran
durante el transcurso del curso escolar y las necesidades de equipamiento.

El director trasladara las distintas deficiencias al técnico informatico.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

e Actuaciones de compensacion tecnolégica relacionados con la inclusion digital del
alumnado.
e Actuaciones relacionadas con facilitar el acceso a las TIC.

Con la Comunidad Educativa

Actuacion Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién @
Realizar un Equipo directivo | Alumnos. A través de A comienzos de
diagnostico de y coordinador cuestionario. curso.

las necesidades | TIC.
de los alumnos

en cuanto a
equipamiento y
conectividad.

Utilizar los Tutores. Alumnos. Centro. Todo el curso.
equipos

tecnoldgicos del

centro.

Trabajar en | Profesorado Alumnado Aula de clase y | Todo el curso
clase aspectos aula de

basicos informatica

relacionados

con el manejo
del ordenador y
sus programas y

aplicaciones
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3.7.6. Valoracion y diagnodstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Los instrumentos de evaluacidn y diagndstico sobre el funcionamiento 6ptimo de los equipos

en el ambito educativo seran:

Instrumento

Hoja de incidencias TIC

Responsable

Todo el profesorado

Temporalizacion

Todo el curso.

Memoria (apartado referente a

Profesorado responsable.

Final de curso.

las TIC)

3.8. Seguridad y confianza digital.

Las actuaciones relacionadas con la proteccion, seguridad y confianza digital en la integracion y
uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje son:

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Medidas de seguridad Responsables @
Todo el profesorado

Todo el profesorado

Ordenadores congelados

Contraseia wifi

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Medidas de seguridad Responsables

Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de la Ley | El director.
de Proteccion de datos.

Se encuentra en el despacho del director. Director

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

Las actuaciones educativas secuenciadas en relacién con aspectos como la seguridad, la
concienciacion con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales y las
normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea son:

Seguridad

Actuaciones

Temporalizacién

Informacion al alumnado sobre seguridad digital Durante todo el curso
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Concienciacion con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales

Actuaciones Temporalizacién

Conocer la web de INCIBE (Instituto Nacional de Ciberseguridad) y Durante todo el
navegar por sus distintos desplegables. curso

Durante todo el
curso

Informacion al alumnado sobre riesgos

Normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea.

ACTUACIONES

Temporalizacion

Durante todo el

curso

Concienciar de la informacion “sensible” que compartimos por
internet

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuaciéon
a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Criterios para evaluar

Tratamiento de los datos de caracter personal de los alumnos y de sus familiares, con respeto
a su privacidad, teniendo presente el interés y la proteccidn de los menores.

3.9. Propuestas de innovacion y mejora
.. Estrategia de
Accion Medida Responsable temporalizacién
desarrollo
Realizar las . .
. . Realizar mejoras
Mantenimiento | mejoras

del nivel de
certificacion TIC

oportunas para
el
mantenimiento

estructurales y
de formacion en
el centro y con

Responsable TIC
en colaboracién
con el equipo

Durante todo el
curso.

de Ia el equipo directivo.
e, docente.
certificacion.
Utilizacion Utilizar la Comunicar alos | El equipo Durante todo el
mensajeria aplicacién para | alumnos la directivo. curso.
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digital. la comunicacién | implantacién de

con los la aplicacidn al

alumnos. inicio del curso.
Utilizacién el Utilizar el
correo correo Explicacion en el
Blectronico electrénico con | claustro de
corporativo el equipo como se Equipo Durante todo el
para las docente del realizaran las directivo. curso.
comunicaciones = centro para las comunicaciones
oficiales. comunicaciones  oficiales.

oficiales.

Mejora de la

Mantener Actualizary pagina a través
actualizada la mejorar la de Coordinador TIC | Durante todo el

pagina web del pagina web del | actualizaciones | del centro. curso.
centro centro. y actualizacion
de contenido.
Colaborar con
otros centros en
Colaboracién distintas Reuniones con
con otros actividades con  otros Equipos Segun 25
centros el fin de mejorar responsables de @ directivos. responsabilidad
educativos la propia otros centros.
practica
educativa
Realizar
cuestionarios
o ara conocer la
Realizacion de P o
) . opiniény .
cuestionarios Reuniones con .
evaluar las Claustro. Inicio de curso.
para la . el claustro.
., diferentes
evaluacion.
propuestas

realizar en este
plan.

4. Evaluacion.

4.1.

Para hacer el seguimiento y diagndstico del plan, se comprobara el nivel de consecucion de los
objetivos marcados en el punto 2 de este Plan:

Seguimiento y diagnostico.

% Junta de l Plan de Rocuperacion,
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Objetivo del punto 2 No En

conseguido

proceso

Conseguido.

ALUMNADO

e Utilizar las TICS como
herramienta de aprendizaje de
los contenidos propios de los
distintos programas.

e Desarrollar la competencia
digital en los alumnos.

e Conocer vy utilizar programas

informaticos para el trabajo
diario.
e Fomentar un uso sano Yy

responsable de las herramientas
tecnoldgicas y concienciar sobre
los riesgos de su mala utilizacion

PROFESORADO

e Participar en actividades de
formacién que se propongan
desde el Centro.

e Utilizar de forma regular las
plataformas educativas del
centro como los diferentes
grupos de teams, el aula virtual
para promover la participacion
del alumnado y la interaccidn
entre profesorado y alumnado.

e Seleccionar y organizar recursos
y materiales tecnoldgicos
adecuados para los distintos
programas educativos.

o Detectar las necesidades de
formacidon del profesorado en
TIC para organizar acciones
formativas que las solventen.

4.1.1. Objetivos de dimensién
organizativa.
e Potenciar el uso de
X Junta de Plan de Recuperacién,

RS- e % Castilla y Leon T\

Consejeria de Educacion {

Transformacion vy Reslliencia
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herramientas de comunicacion
digitales entre el profesorado.

e Utilizar las cuentas de correo
electrénico oficiales de la Junta
de Castilla y Ledn y las redes
internas para la comunicacion
entre los miembros de Ila
comunidad educativa.

e Activacion, configuracion y uso
del aula virtual MOODLE.

e Establecer la Comision TIC del
centro.

e Transmitir la informacion de los
centros de formacion del
profesorado sobre los cursos
que ofrecen a lo largo del curso
a través del coordinador del
Centro de CFIE

4.1.2. Obijetivos de
tecnoldgica.

dimension

e Desarrollo de los servicios de
internet: sitios web, aulas
virtuales, entre otras.

e Mantenimiento y renovacion de
equipos e infraestructuras TIC.

4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Dimension Objetivos Grado
(del 1 al 10)
Pedagdgica

Organizativa

Grado de cumplimiento de
los objetivos programados.
Competencia TIC de
nuestros alumnos.

Eficacia en la gestidon
administrativa del centro
mediante los programas y
aplicaciones oficiales.

Implicacion y motivacién de
la comunidad educativa.

e .- Junta de Plan de Recuperacion,
3 T R i *) castilta y Leon ' W Transformacién y Resillencia
Conseferia de Educacion
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Competencia TIC del

profesorado.

Tecnoldgica Actualizaciéon de la Pagina
web del centro y del aula
virtual.

Mantenimiento de los
equipos y la red.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

Finalizado el curso, podremos llegar a ciertas conclusiones sobre la aplicacién y lineas de
mejora detectadas para proximas revisiones y actualizaciones del Plan. Para ello se seguiran
los siguientes criterios:

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

= Procesos de revision y actualizacion del Plan.
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